Slovensky zvaz judo, Junacka 6, 832 80 Bratislava

SMERNICA SZJ

FINANCNO-EKONOMICKA SMERNICA SZJ &.1/2023
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Zasady poskytovania nahrad vydavkov pri akciach SZJ.
Smernica o poplatkoch SZJ.

Finan¢nd smernica SZJ.

Podpora veteranov SZJ.

Podpora ttvarov talentovanej mladeze.

Smernica 0 odmenovani pretekarov a trénerov za dosiahnuté
Sportove vysledky.

Odmenovanie trénerov reprezentacie, trénerov CTM.
Smernica 0 odmenovani rozhodcov na sutaziach v SZJ.
Mzdové ohodnotenie zamestnancov SZJ.
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. ZASADY POSKYTOVANIANAHRAD VYDAVKOV PRI AKCIACH
SLOVENSKEHO ZVAZU JUDO.
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A Zikladné ustanovenia

Tato smernica upravuje v stilade so Zakonom ¢. 283/2002 Z. z. 0 cestovnych nahradach, poskytovanie
cestovnych nahrad pri akciach, ktorych usporiadatel'om alebo garantom je Slovensky zviz Judo,
pripadne nim povereny TJ, Klub alebo zviz.

B. Vymedzenie pojmov

B.1 Pod pojmom akcia sa rozumie najma:

a) majstrovské turnaje, nemajstrovské turnaje, ligové turnaje, turnaje doma a v zahranici,

) pracovné cesty profesionalnych i dobrovol'nych pracovnikov SZJ doma a v zahranici,
) schddze a zasadnutia vrcholnych organov SZJ a odbornych komisii,

d) sustredenia— vycvikové tabory doma a v zahraniéi.

QO

B.2 Pod pojmom zamestnanec sa rozumie:

a) zamestnanci SZJ natrvaly pracovny pomer,

predseda SZJ, podpredseda SZJ

voleni funkcionari vykonného vyboru SZJ, len v pripade konania zasadnuti tychto organov,
menovani reprezentacni tréneri,

menovani tréneri Centier talentovanej mladeze (CTM),

¢lenovia odbornych komisii v pripade konania zasadnuti tychto organov,
rozhodcovia SZJ,

reprezentanti SZJ,

¢lenovia SZJ,

pozvané 0soby SZJ.
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B.3 Pod pojmom pracovna cesta sa rozumie:

a) pridomacich pracovnych cestach je to nastup na cestu zdomu do miesta uréenia a navratu
domov,

b)  prizahrani¢nych pracovnych cestach od ur¢enia nastupu (zrazu) po miesto ukoncenia pracovnej
cesty.

B.4 Cestovné ndhrady su:

a) stravné - diéty, podl'a Casového pasma,

b) cestovné, podla predlozenych dokladov,

) ubytovanie, podla predlozenych dokladov,

d) vedlajsie vydavky, podla predlozenych dokladov.

C. Stravné
C. 1 doméce pracovné cesty:

Stravné pri domacich akciach sa vyplaca v zmysle Zakona 0 cestovnych nahradach a jeho naslednych
noviel. Narok na stravné sa ¢leni podl'a ¢asového pasma trvania pracovnej cesty:
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a) od5-12hod.
b) od 12 - 18 hod.
¢) nad18hod.

Pri trvani pracovnej cesty do 5 hodin nevznika narok na ndhradu stravného

- ak mazamestnanec na pracovnej ceste bezplatné stravovanie v celom rozsahu, SZJ mu stravné
nevyplaca.

- ak mazamestnanec na pracovnej ceste zabezpecené bezplatné stravovanie ¢iastocne, krati sa mu
stravné z0 sumy celodenného stravného v ¢asovom pasme nad 18 hod. v zmysle zakona
nasledovne:

a.) Ranajky: 25%
b.) Obed: 40%
c.) Vecera: 35%

- pri domacich Vycvikovych taboroch a ststredeniach preplaca SZJ stravnu jednotku na osobu
a den maximalne do vysky stravného pre ¢asové pasmo nad 18 hod.,

- Vv pripade vysSej sumy za stravnu jednotku preplatenie SZJ podlieha schvaleniu predsedovi,
alebo podpredsedovi SZJ, alebo generalnemu sekretarovi SZJ,

- organizator resp. veduci akcie je povinny nahlasit’ na sekretariat SZJ ,,Navrh akcie* s uvedenim
sumy za stravnu jednotku,

- organizator akcie je povinny podat’,,Navrh na akciu“ minimalne 10 dni pred zacatim akcie,

- vSetky ,,Navrhy na akciu“ a objednavky podliehaji schvaleniu predsedovi, alebo podpredsedovi
SZJ alebo generalnemu sekretarovi SZJ.

C. 2 zahrani¢né pracovné Cesty

SZJ vyplaca stravné pri zahrani¢nych akciach v zmysle Zakona o cestovnych nahradach a jeho
naslednych noviel a podl'a platného Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky pre dany
rok.

- ak mazamestnanec na pracovnej ceste bezplatné stravovanie v celom rozsahu, SZJ mu stravné
nevyplaca,

- ak zahrani¢na pracovna cesta mimo tizemia Slovenskej republiky trva v kalendarnom dni:

a.) do 6 hodin vratane, patri zamestnancovi stravné vo vyske 25% z prispevku hradeného SZJ pri
zahrani¢nych pracovnych cestach,

b.) nad 6 hodin az 12 hodin, patri zamestnancovi stravné vo vyske 50% z prispevku hradeného SZJ
pri zahrani¢nych pracovnych cestach,

c.) nad 12 hodin, patri zamestnancovi stravné v sume prispevku hradeného SZJ pri zahrani¢nych
pracovnych cestach.

- ak mazamestnanec na zahrani¢nej pracovnej ceste zabezpecené bezplatné stravovanie Ciastoéne,
krati sa mu stravné podl'a Opatreni Ministerstva financii Slovenskej republiky pre dany rok.
nasledovne:

a.) Ranajky: 25%
b.) Obed: 40%
c.) Vecera: 35%
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- prijednodnovej akcii - jeden sut’azny, alebo tréningovy den v zahranici, sa stravné nevyplaca,

- priviac dnovych akciach - dva a viac sut'aznych alebo tréningovych dni v zahraniéi, vyplaca SZJ
prispevok nastravu v zmysle Zakona o cestovnych nahradach a jeho néaslednych noviel a podla
platnych Opatreni Ministerstva financii SR pre dany rok,

- pretekarom nominovanym VV SZJ na vrcholové podujatia vyplaca SZJ prispevok na stravu
v plnej vyske, pricom méze VV SZJ rozhodnut' aj 0 vyplateni vreckového podla Zakona
¢.283/2002 Z. z. 0 cestovnych nahradach a platného Opatrenie Ministerstva financii SR.na
pracovnej ceste patri zamestnancovi stravné v cudzej mene, v ¢ase trvania cesty mimo tizemia SR.
O ¢om rozhoduje ¢as prechodu hranic, odchodu a prichodu podl'a letenky, cestovného listka. Pri
prechode viacero krajin sa poskytuje v mene a vyske tej krajiny, kde sa zamestnanec zdrzuje
najdlhsie.

- zakladné sadzby v cudzej mene ustanovuje Opatrenie Ministerstva financii SR.

D. Cestovné

Pre pouzitie dopravného prostriedku platia zésady:

a) vlak Il. triedy, alebo autobus,

b) lezadlo II. triedy nad 250 km,

¢) ¢lenovia SZJ s povinny vyuzivat’ zl'avy v predpisanej vyske podla v§eobecne platnych predpisov,
d) lietadlo pri akciach SZJ v pripade vyhodnejsej prepravy.

e) Motorové vozidlo - pouzitie motorového vozidla musi byt odstihlasené pred pracovnou cestou
Predsedom SZJ, Podpredsedom SZJ alebo Generalnym sekretarom SZJ.

- ndhrada cestovnych vydajov — napr. rozhodca, pretekar, tréner a administrator sut’aze.

Vyuctovatel predklada doklad usporiadatel’ovi akcie, alebo na zdklade objednavky SZJ, podl'a fakturacie za
poskytnuta dopravu.

Sutaze, ststredenia a akcie s pozvanim SZJ, EJU, IJF — Generadlne zhromazdenie, Vykonny vybor,
zasadnutie odbornych komisii, Skolenia a semindre a iné:

SZJ pri tychto akcidch preplaca cestovné z vlastnych zdrojov formou zictovania:

- hromadného cestovného vo vyske cestovného hromadnym dopravnym prostriedkom (na zéklade
Cennika pre oby¢ajné cestovné vlakom II. triedy podl'a Zeleznic SR), v takomto pripade je

potrebné predlozenie cestovnych listkov,

Pri preplateni cestovnych vydajov ¢lenovi SZJ prislucha pausalna nadhrada podl'a pravidiel pre pouZitie
motoroveého vozidla tejto smernice:

- pri preprave 1 - 5 0sob (vratane vodica) pausalna nahrada vo vyske .............. 0,15 € /km

- pri preprave 6 - 9 0s6b (vratane vodica) pausalna nahrada vo vyske .............. 0,30 € /km

- na zaklade objednavky SZJ, podl'a fakturacie za poskytnutu dopravu.

E. Poistenie liecebnych nakladov

SZJ zabezpecuje poistenie lieCebnych nakladov pre vSetkych delegovanych ucastnikov akcie.
V pripade ucastnikov akcie na vlastné naklady si tito zabezpecuju poistenie v zahranici sami, na
vlastné naklady.
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F. Vyucétovanie pracovnej cesty
Vyuctovanie sa musi vykonat’ do 10 dni po ukonéeni pracovnej cesty na prislusnych tlacivach, ktoré si
k dispozicii pravidelne aktualizované na : https://www.judo.sk/dokumenty/6/. Na formularoch sa musi
rozpisat’ ¢as zaCatia a ukoncenia pracovnej cesty, pri zahraniénych pracovnych cestach aj ¢as prekrocenia
hranic.
V pripade spolocnej akcie viacerych zloziek (Reprezentacné vybery, CTM) predkladaju tieto zlozky
samostatné vyuctovania svojich podielovych nakladov na danu akciu.
Veduci akcie naklada s prostriedkami SZJ hospodarne a zodpovedne a zodpoveda za spravnost’
vyuctovania.
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G. Zavere¢né ustanovenie

Zaviazny vyklad tejto smernice vykonava Ekonomicka komisia SZJ. Zmeny tarif a nahrad podlichaja
zmenam a novelizdcidm Zakona o cestovnych nahradach. Smernica bola prijatd Vykonnym vyborom
SZJ s platnostiou od 8.12.2022. Tato smernica rusi povodnu smernicu “Zasady poskytovania nahrad
vydavkov pri akciach Slovenského zvazu Judo” schvalenej 12.9.2022 vratane neskorsich novelizacii.

1I. _ SMERNICA O POPLATKOCH SZJ.

1.Poplatky za skasky na stupne technickej vyspelosti
A. Poplatky za skiasky naKYU

Skuto¢nu vysku poplatku uréi usporiadatel’ skusok (oddiel, klub, TJ), s oh'adom na svoje zvyklosti a stratégiu.
Vysku poplatku oznami usporiadatel’ i¢astnikom sksky vopred. VSetok prijem z poplatkov za skusky na Kyu pripada
v prospech usporiadatela skusok (oddielu, klubu, TJ).

B. Poplatky za skasky na DAN

- ziadosti 0 povolenie skasky a zloZenie skusobnej komisie schvaluje Vykonny vybor alebo nim povereny
organ. Po vyrozumeni ziadatel'a 0 schvaleni jeho ziadosti, uhradi Ziadatel’ jednorazovy poplatok 50,- € na
ucet SZJ, ak ziada o povolenie skisky na L. az III. DAN, alebo uhradi jednorazovy poplatok 100,- €
na ucet SZJ, ak Ziada o povolenie skusky na IV. az VI. DAN. V pripade nezlozenia skusky sa poplatok
ziadatel'ovi nevracia.

- za prepozicanie DANu uhradi ziadatel' jednorazovy poplatok 50,- € na ucet SZJ. V pripade

zloZenia aj nezlozenia skusky sa poplatok ziadatel'ovinevracia.
Finan¢né vysporiadanie voci skuSobnému komisdrovi a skuSobnej komisii hradenéusporiadatel'om:

Vydavky spojené s pobytom skisobného komisara (komisie) — cestovné, stravné, ubytovanie, hradi
usporiadatel’ skuSok (pozyvatel’) v stilade so vSeobecne platnymi predpismi v SR. Usporiadatel’ je tiez
povinny vyplatit’ komisarovi (komisii) finanéniodmenu (nevztahuje sa na skisky na stupne DAN). Jej
vyska je predmetom dohodymedzi usporiadatel'om a komisarom (komisiou), najmenej vsak:

9.-7. Kyu — 1 € za jedného skuSaného
6.-4. Kyu — 1,50 € za jedného skusaného
3.-1. Kyu — 2 € za jedného skuSaného
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Finanéné vysporiadanie vo¢i skiiSobnému komisarovi a skiiSobnej komisii hradené skiisanym:
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Pre stupne I. DAN a vyssi — skdSany uhradza 20,- € kazdému ¢lenovi skuSobnej komisie.

Poplatok, prijem SZJ, za zapis do evidencie skuSobnych komisarov :
SkuSobny komisar L. triedy 10, €
Skusobny komisar II. triedy 20,-€
Skusobny komisar III. triedy 30,-€

2.Poplatky za Licenéni znamku SZJ (L Z SZJ)

Hodnota LZ SZJ: 15,- € - zakipena do 31.1. v danom roku.
Hodnota LZ SZJ: 30,- € - zakapena od 1.2. v danom roku.
Hodnota LZ SZJ pre nového ¢lena: 15,- € - pocas celého roka.

Hodnota LZ SZJ pre zahrani¢ného pretekara do 20 rokov: 3-ndsobok LZ SZJ pocas celého roka.
Hodnota LZ SZJ pre zahrani¢ného pretekara od 20 rokov: 5-nasobok LZ SZJ pocas celého roka.

Hodnota LZ SZJ pre start pretekara SZJ v zahrani¢i do 20 rokov: 3-nasobok LZ SZJ pocas celého roka.
Hodnota LZ SZJ pre Start pretekara SZJ v zahrani¢i od 20 rokov: 5-nasobok LZ SZJ pocas celého roka.

Podmienkou vystavenia kazdej novej ID karty SZJ je sti¢astou aj zaktpenie LZ SZJ prislusného roku.

3.Poplatky za prijatie, alebo. znovu prijatie oddielu za ¢lena SZJ: 100,- € za oddiel

4. Zavere¢né ustanovenia
Vyklad tejto smernice vykonava Ekonomicka komisia SZJ. Smernica bola schvalena VV SZJ dia
11.10.2023 s platnostou od 12.10.2023.



FINANCNA SMERNICA SZJ.

A B C
Nazov podujatia Predmet ahrady Sposob uhrady
Majstrovstva SZJ hradi: Usporiadatel’ po ukonceni
SRian?tliVCOVZ = - prenajom haly, akcie vyfakturuje naklady
m}121 a zeny, muzl - nutné technické zabezpedenie do na SZJ s podrobnym
azeny do 23 rokov, 70,-EUR/tatami, rozpisom jednotlivych
juniori a juniorky, nakladov.

- naklady na rozhodcov (stravné,
odmena, cestovné, ubytovanievo
vyske, ako ubytovanie
zabezpecené organizatorom)

dorastenci a dorastenky,
st. ziaci a St. ziacky, ml.
ziaci aml.

ziacky, veterani

a veteranky.

FA bude zniZena
0 vyzbierané Startovné.
BliZsie priloha ¢. 1

Startovné urcuje VNV SZJ:
a) 10,- EUR za prihlaseného pretekara do 24.00 hod. posledného Stvrtka pred sit’aZou,
b) 15,- EUR za neprihlaseného pretekara.

Ligové sut’aze SZJ: SZJ hradi: Usporiadatel’ po ukonceni
- dlhodob4 sut’az. - prenajom haly, akcie vyfakturuje naklady
muzi a Zeny, juniori a - nutné technické zabezpedenie do na SZJ s podrobnym
juniorky, dorastenci 70,-EUR/tatami, rozpisom jednotlivych
adorastenky, ziaci a - naklady na rozhodcov (stravné, nakladov.
ziacky. odmena, cestovné, ubytovanievo

vyske, ako ubytovanie
BliZgie priloha & 1. zabezpecené organizatorom)

Startovné urcuje VV SZJ: V celoroénych rozpisoch jednotlivych ligovych stit’aZi.

M-SR druZstiev: SZJ hradi: Usporiadatel’ po ukonceni
- jedno-razova sut’az. - prenajom haly, akcie vyfakturuje naklady
- nutné technické zabezpecenie do na SZJ s podrobnym
70,-EUR/tatami, rozpisom jednotlivych
nakladov.

- ndklady na rozhodcov (stravné,
odmena, cestovné, ubytovanievo
vyske, ako ubytovanie
zabezpecené organizatorom)

FA bude zniZena

BliZSie priloha ¢. 1 o vyzbierané Startovné
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Startovné urcéuje VNV SZJ:

a) 30,- EUR za prihlasené druzstvo do 24.00 hod. posledného $tvrtka pred sut’azou,
b) 50,- EUR za neprihlasené druzstvo.

organov SZJ:

cestovné, stravné
prenajom zasadacky.

Semindre a Skolenia SZ.J hradi:
organizovanéSZJ: - nutné technické Zabezpecuje a hradi
zabezpecenieakcie, priamo SZJ alebo cez
prendjom priestorov, organizatora faktirou.
Poplatok ur¢i VV SZJ lektorov.
podPa typu akcie. BliZsie priloha ¢. 2
Schodze a zasadnutia SZJ hradi acastnikom : Néklady budu

fakturované od
usporadujucej TJ, klubu
po ukonceni akcie,
pripadne priamo na SZJ.

Vol’na Ciastka ,.Kraje*:
- podpora ¢innosti
krajskych zvéazov.

Financ¢né ¢iastky su urcené
napodporu: majstrovskych a
nemajstrovskych turnajov, sustredent,
seminarov a zasadnuti krajskych
resp.regiondlnych zvizov

Usporiadatel’ po ukonceni
akcie vyfakturuje naklady
na SZJ s podrobnym
rozpisom jednotlivych
nakladov.

zvéazy SZJ.

31.1. daného roka.

Finan¢na ¢iastka na podporu krajskych zvazov bude vypocitana na zaklade po¢tu odobranych
licenénych znamok za predchadzajuci rok.
10 % z odobranych licenénych znamok bude proporcionalne rozdelenych medzi — krajské

Pocet odobratych LZ SZJ danym krajom za predchadzajtci rok x cena Licenénej znamky.
Konkrétne ¢iastky pre jednotlivé kraje budti zverejnené sekretariatom na webstranke SZJ k

Krajské zvizy Judo resp. regiony su povinné k 31.1. daného kalendarneho roka zaslat’ na
sekretariat na zverejnenie na webstranku SZJ krajsky sut’azny kalendar.

Ak tak neurobia vol’na ¢iastka sa zniZuje 0 10 % z pridelenej podpory.

Zostatok finan¢nych prostriedkov prepada k 31.12.daného roka.

VoPna ¢iastka oddiely:
- podpora ¢innosti
oddielov/klubov

Finan¢né Ciastky st ur¢ené na podporu
Sportovej ¢innosti oddielov

Konkrétne Ciastky pre jednotlivé
oddiely budt zverejnené
sekretariatomSZJ k 15.11. daného
roka

Usporiadatel’ po ukonceni
akcie vyfakturuje naklady
na SZJ s podrobnym
rozpisom jednotlivych
nakladov.

Zostatok finanénych
prostriedkov prepada k
31.12. daného roka.
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nebude vyplatena.

Na ziklade pokynov Generalneho sekretara SZJ jednotlivé kluby predlozZia
7 | udaje o pocte Startov pretekiarov do 23 rokov za dané obdobie a to
V poZadovanej forme.

AK tito Statistiku klub neodovzda v stanovenom termine, dotacia mu za toto obdobie

A B C
Nazov Predmet uhrady Sposob uhrady
podujatia

Garantovana podpora

¢innosti medzinarodnvch

rozhodcov SZJ

Finan¢né Ciastky s uréené na
podporu ¢innosti
medzinarodnych rozhodcov na
turnaje IJF a EJU.

- cestovné, stravné, ubytovanie.

Zabezpecuje a hradi
priamo SZJ alebo cez
organizatora faktarou.

Zostatok finan¢nych
prostriedkov  prepada Kk
31.12. daného

roka.

(800,- € / osoba / rok).

'Vypocet garantovanej ¢iastky na podporu ¢innosti medzinarodnych rozhodcov:

Konkrétne Ciastky pre jednotlivych rozhodcov zasle KR SZJ na sekretariat SZJ k 15.1. daného
roka. Zuctovanie ako pri ostatnych akciach SZJ v sulade s Finanéno — ekonomickou smernicou.

Priloha ¢. 1.

Vyuctovanie akcie musi obsahovat’:
- faktru za usporiadanie akcie spolu s fotokopiou prvotnych dokladov,

- podrobny rozpis jednotlivych prijmov a nakladov (prenajom, technické zabezpecenie,

néklady na rozhodcov,

- Startovné a vklady na Majstrovstvach SR st prijmom SZJ.

Priloha ¢&. 2.
Lektorovi patri:

a) nahrada preukazanych cestovnych vydavkov - podl'a platnych smernic SZJ,

b) stravné,

¢) ubytovanie - vo vyske, ako ubytovanie zabezpecené organizatorom,
d) odmena za lektorsku ¢innost - ako rozhodca najvysse;j licencie,

V mimoriadnych pripadoch (externy alebo zahrani¢ny lektor) podlieha odmena lektorovi schvaleniu
Predsedovi, alebo podpredsedovi SZJ alebo VV SZJ.
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PODPORA VETERANOV A VETERANOK.
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Podpora skupiny veteranok resp. veteranok:
Na ME a MS — umiestnenie do 3. miesta a vyhrané min. 2 zapasy - preplatenie Startovného.

Na ME a MS —umiestnenie do 5. miesta a vyhrané min. 4 zapasy - preplatenie 50%
Startovného.

Preplatenie startovného je podmienené tcastou ha M-SR veteranov/-nok alebo muzov/zien
v danom kalendarnom roku.

Materialno - technické zabezpecenie - raz za 3roky:
a) Materialne zabezpecenie, taska, tri¢ko (s logom SZJ alebo Statnym znakom SR),
b) 2 ks nasivky BACKNUMBER.

3.1. Podmienky materialno- technického zabezpecenia su:
a) ucast na M-SR veteranov/-nok alebo muzov/zien,
b) aktivne ¢lenstvo vV SZJ - LZ pocas 3 po sebe nasledujticich rokov,
c) ucast naaspon 3 vybranych turnajov veteranov alebo turnajov v SR.

Turnaje veteranov/veteranok: M-CR, Mad’arska, Pol'ska resp. Rakuska.

Turnaje v SR: M-SR muzov/Zien, M-SR veteranov/veteranok, VC veteranov alebo liga muzov.

PODPORA UTVAROV TALENTOVANEJ MLADEZE,

1. Financovanie itvarov talentovanej mladeze (d’alej UTM)

1.2.

1.3.

1.4.

Celkovu vysku pridelenych financii na UTM schvaluje VV SZJ
Rozdelenie na jednotlivé UTM je stanovené pomerom:

100%
Top Tim 35%
CTM Garantovana Ciastka 30%
CTM Pohybliva ¢iastka 35%

Pridelena Giastka pre TOP Tim je 35% z celkovej &iastky pre UTM.
Prerozdelenie financii pre jednotlivych Sportovcov zaradenych do Top Timu je zadefinované v smernici:
Zriadenie, ¢innost’ a hodnotenie TOP timu mladeze SZJ v Judo

Pridelena Giastka pre CTM garantovana iastka je 30% z celkovej Giastky pre UTM
Celkova garantovana Ciastka je prerozdelena rovnakym dielom na 4 regiony (CTM BA-Zapad, CTM
Sever, CTM Juh, CTM Vychod)

Pridelena Giastka pre CTM pohybliva &iastka je 35% z celkovej &iastky pre UTM
Prerozdelenie financii pre jednotlivé CTM je zadefinované v smernici: Zriadenie, ¢innost’ a hodnotenie
Centra talentovanej mladeze v Judo
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VI. SMERNICA O ODMENOVANI PRETEKAROV A TRENEROV
ZA DOSIAHNUTE SPORTOVE VYSLEDKY ¢&. 1/2017.

SLOy,

1. GvOD

Ciel'om tejto smernice je stanovit’ vSeobecne zname pravidla pri odmefiovani pretekarov a trénerovza
dosiahnuté $portové vykony. Uvedené pravidla ur¢uju vysku finanénych odmien v zavislosti od umiestnenia
na vopred stanovenych turnajoch. Systém odmefiovania je vypracovany V stlade
s aktualnymi potrebami a moznostami Slovenského zvizu Judo (d’alej len SZJ), pricom jeho zakladnastruktira
prihliada najmaé na:
a) zvySovanie motivacie Sportovcov Vv snahe dosahovat’ ¢o najlepsie vysledky na vrcholnych turnajoch,
b) potrebu prezentécie najlepsich $portovcov na sat'aziach a podujatiach v SR,
¢) vySku prijmov SZJ suvisiacu s dosahovanim Sportovych vysledkov,
d) ostatné ulohy vyplyvajtce z dihodobej koncepcie SZJ.

2. HODNOTENE TURNAJE A STANOVENIE VYSKY ODMENY PRETEKAROV
Pre ucely odmefiovania su stanovené tieto turnaje a umiestnenia:

Turnaj 1.miesto 2.miesto 3.miesto 5.miesto
OH 6.000 5.500 5.000 3.000
MS 5.000 4.500 4.000 2.000
ME 4.000 3.500 3.000 1.000
ME do 23 2.500 2.000 1.500 500
MSJ 2.500 2.000 1.500 700
MEJ 2.000 1.500 1.000 500
Akademické MS 1000 750 500
Univerziada
MS ME - dorast
YOG, EYOF

3. ODMENATRENEROM

V stlade s touto smernicou prinalezi narok na vyplatenie financnej odmeny trénerovi reprezentacnej zlozky
vekovej kategorie, v ktorej bolo umiestnenie dosiahnuté a osobnému trénerovi daného pretekara,ktory sa
vyraznou mierou podielal na jeho priprave.

Odmena trénerom sa vypocita percentualne z celkovej sumy pridelenej danému pretekarovi podl'atabul’ky
v ¢l. 2. nasledovne:
a) 30 % osobny tréner,
b) 20 % reprezentalny tréner,
) odmeny pre trénerov sa nezraZaji z odmeny uréenej pre pretekara.
d) ak uréenie osobného trénera nie je jednozna¢né alebo vznikaju dohady, rozhodne o tejto veci
Vykonny vybor SZJ.

4. ZAVERECNE USTANOVENIA
Zavazny vyklad tejto smernice vykonava Ekonomicka komisia SZJ. Tato smernica bola prijata VV SZJ
platnostou od 22.1.2022 a zaroven rusi predchadzajucu smernicu zo dia 28.5.2019.
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1. ODMENOVANIE TRENERQV REPREZENTACIE A TRENEROV CTM

Pravidla pre mzdové zaradenie reprezenta¢nych trénerov a trénerov CTM

Tento predpis sa tyka reprezenta¢nych trénerov Slovenského zvizu Judo (SZJ) a trénerov centier
talentovanej mladeze (CTM), ktori nevykonavaju tuto ¢innost’ na plny pracovny uvizok. Cielom predpisu
je riesit’ ich mzdové ohodnotenie systémovo a motivac¢ne. Vyska celkovej osobnej mzdy je zavisla od
funk¢éného zaradenia, vysky zakladnej mzdy stanovenej tymto predpisom a priplatkov ku mzde, ktorych
vyska je priamo umerna vyske trénerskej kvalifikacie.

1. Celkova osobna mzda sa sklada z dvoch casti:
a) zakladna mzda,
b) priplatok za kvalifikany stupen,

Funk¢éné Zakladna Priplatok za Priplatok za Priplatok za
zaradenie mzda kvalifikaény kvalifikagny kvalifikaény
stupenlll. stupen V. stupen V.
Reprezentacny 500,-€ 100,-€ od 100,-€ do 200,-€ od 200,-€ do 300,-€
tréner
Tréner CTM 300,-€ 50,-€ od 50,-€ do 100,-€  |od 100,-€ do 150,-€

('suma je v eurach)

2. Vysku priplatku za kvalifikaény stupen pre reprezentaéného trénera navrhuje RRT a schvaluje VV
SZJ.
Vysku priplatku za kvalifika¢ny stupen pre trénera CTM navrhuje zastupca regionu SZJ a schval'uje
VV SZJ.

3. Celkova osobna mzda sa rovna suctu zakladnej mzdy, priplatku za kvalifikacny stupen. Konecna
suma sazaokrthli na desiatky.

4. AK je tréner drzitel'om Zivnostenského opravnenia méze svoju odmenu fakturovat’. Takato forma
vyplaty musibyt’ so SZJ vopred dohodnuta pisomne.

5. Tento predpis nevylucuje vyplatenie aj d’alsej odmeny trénerom, pokial’ je to stanovené inymi
smernicami SZJ.

6. Predpis bol schvaleny Vykonnym vyborom SZJ dia 11.10.2023 s platnostou a u¢innost'ou od
12.10.2023.
7. Zavizny vyklad tejto smernice vykonava Ekonomické komisia SZJ.
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VIll. SMERNICA O ODMENOVANI ROZHODCOV NA SUTAZIACH SZJ.
1. Odmena rozhodcom delegovanym na sut'az SZJ
Kvalifikacny stupeii | Licencia Licencia Licencia Nahrada cestovnych
A B C vydavkov
Hlavny rozhodca Podra licencie SZJ + priplatok k odmene za 2 hodiny
Instruktor PodTa licencie SZJ + priplatok k odmene za 2 hodiny
MR 7,00 €/h - A+
1. 6,50 €/h 6,00 €/h 5,50 €/h
0,09 €/km

1. 6,00 €/h 5,50 €/h 5,00 €/h
I 5,50 €/h 5,00 €/h 4,50 €/h
Zapisovatel’ a ¢asomerac —rozhodca - podl'a licencie SZJ.
Zapisovatel’ a casomerac - rozhodca bez licencie — podl'a licencie rozhodcu C.
Vyznamné medzindrodné podujatia IJF a EJU organizované SZJ — 50 €/den.

Administrdtor sut’aZe 6,50 €/h + 13,00 €/tatami

Odmeny pre rozhodcov musi zohl'adiiovat’ kvalifikaény stupeti a licenciu — uznesenie GZ SZJ.

1.2. Na nemajstrovskych stutaziach moéze byt rozhodcovi vyplacana odmena bez ohladu na licenciu
rozhodcu, pokial’je to uvedené v riadne schvalenom rozpise stutaze.

Vyska odmeny moze byt dovodom oficidlneho ospravedlnenia delegovaného rozhodcu zo stutaze
najneskor 7 dni pred sitazou.

1.3. Celkovy ¢as straveny na sut'az sa zaokruhli na celé hodiny.

- nadol - 29. minata, nahor - 30. minuta a viac.
Za Cas straveny rozhodcom na sutazi sa povazuje doba od zahlasenia svojho prichodu na sutaz
hlavnému rozhodcovi do ukonéenia svojej innosti na satazi. Za maximalnu dizku ¢asu straveného na
sutazi sa povazuje doba od zaciatku vazenia po oficialne ukoncenie sut’aze, t. j. ukoncenie posledného
zépasu sutaze.
Ak bo na sut'az delegovany administrator, ktory vykonal losovanie a pripravu stitaznych tabuliek
elektronicky,bez ¢innosti rozhodcov, bude zi¢astnenym rozhodcom odmena kratena o ¢as uréeny na
losovanie rozpisom sutaze (spravidla 1 hod.) Kratenie odmien sa netyka rozhodcov, ktori vykonavali
pre administratora pocas losovania nutnii asistenciu.

1.4. V pripade, Ze sa nedostavi predpisani pocet delegovanych rozhodcov (rozhoduje delegacia na sut'az na
stranke SZJ) sa celkovy cCas straveny na sutazi zaokruhl'uje vzdy nahor na celt hodinu. V pripade
nizsieho poctu rozhodcov na sttazi ako traja rozhodcovia na tatami sa vsetkym rozhodcom prida 1
hodina navyse.

1.5. V pripade, ze sa rozhodca pocas sutaze vzdiali zo Sportovej haly (telocvi¢ne), alebo nie je schopny
nastapit’ v€asna vykon rozhodcu, hlavny rozhodca mu odmenu adekvatne skrati.

1.6. V pripade, ak sa preukazatel'ne v¢as delegovany rozhodca neospravedIni na stitaz a nedostavi sanasiataz,
zaplatipodielové ndklady v lehote do 10 dni odo diia konania stt’aze:
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a) Medzinarodne aktivny rozhodca a rozhodca licencia A 20,- €
b) Rozhodca licencie B + C 10,- €

Termin na ospravedinenie sa rozhodcu za neucast’ na sut’azi je 7 dni pred konanim danej sut'aze ak to
rozhodcovidovol'uje jeho zdravotny stav.

Rozhodcovi, ktory podielové naklady neuhradi, bude pozastavena ¢innost’ rozhodcu do Casu uhrady
uvedenych podielovych nékladov.

1.7. Hlavny rozhodca méze v mimoriadnych pripadoch, pri ktorych déjde k zavaznému poruseniu stanov
SZJ, rozhodcu zo sutaze odvolat’ s okamzitou platnostou. Takto odvolany rozhodca straca narok na
vyplatenie odmeny.

1.8. Nahrada stravného

a) do Casu nahrady stravného sa zapocitava len Cas trvania cesty a sut'aze,

b) v pripade, Ze sa rozhodca ubytuje v zariadeni zabezpeCenom usporiadatelom den pred sutazou
konanou vovzdialenosti do 250 km od jeho bydliska, resp. miesta zaciatku cesty na stutaz, vznika
mu narok na nahradustravného podl'a bodu 1.9. pism. a),

c) v pripade, Ze sa rozhodca ubytuje v zariadeni zabezpecenom usporiadatelom den pred sitazou
konanou vovzdialenosti nad 250 km od jeho bydliska, resp. miesta zac¢iatku cesty na sutaz, vznika
mu narok na ndhradustravného podl'a Zakona o cestovnych nahradéach.

Podmienkou vyplatenia nahrady stravného podl’a bodu 1.9 c) je predloZenie dokladu o uhrade ubytovania

v miestekonania sutaze.

V pripade, Ze usporiadatel’ nezabezpe¢i rozhodcovi ubytovanie, je tento opravneny zabezpecit' si ho sam
a pozadovat’ 0od usporiadatel’a preplatenie nakladov za ubytovanie vo vyske podl'a predoslej dohody
S usporiadatel'om.

1X. MZDOVE OHODNOTENIE ZAMESTNACOQV SZJ

V stlade s ustanovenim § 118 a nasl. Zakonnika prace urcuje Slovensky zvédz Judo ako zamestnavatel’
zloZenie mzdy za vykonanu pracu podla nasledovnych pravidiel.

Pravidla pre mzdové zaradenie zamestnancov sekretariatu SZJ

1. Zamestnancami sekretariatu SZJ su:
Generalny sekretar SZJ

Sportovo — technicky referent SZJ

Sportovo — ekonomicky referent SZJ
Sportovo — administrativny referent SZJ

2. ZloZenie hrubej mesacnej mzdy:

1. Zékladnd mzda mesacna mzda
2. Priplatok za riadenie
3. Pohybliva zlozka mzdy

Kazdy zamestnanec sekretariatu dostane mzdovy vymer. Zamestnanec Svojim podpisom
potvrdzuje prevzatie mzdového vymeru a zaroven suhlasi so spésobom odmenovania, vyskou a
zlozenim hrubej mesacnej mzdy.
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3. Generalny sekretar SZJ:

Vysokoskolské vzdelanie druhého stupna.Tarifna trieda 10. Podl'a zakladnej stupnice platovych tarif
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme (priloha ¢. 3 k nariadeniu vlady ¢ 388/2018 Z. z.)
Generalnemu sekretarovi patri okrem osobného ohodnotenia tiez priplatok za riadenie, ktory
predstavuje 25% z najvyssicho platového stupnia svojej platovej triedy.

4. Sportovo - -technicky referent SZJ
Tarifna trieda 8.

5. Sportovo — ekonomicky referent SZJ
Tarifna trieda 8.

6. Sportovo — administrativny referent SZJ
Tarifna trieda 8.

Zamestnancom sekretariatu SZ,J patri k zakladnej mesacnej mzde aj pohybliva zlozka mzdy: max.
80% zakladnej mesaénej mzdy. V pripade, Ze to finan¢na situacia dovol'uje, moze Predseda SZJ
rozhodnut’ na konci kalendarneho roka o vyplateni odmien. Ich vyska nie je stanovena.

ZAVERECNE USTANOVENIA.
Zavazny vyklad tejto smernice vykonavaju Statutari SZJ.

- Uprava smernice &ast’ VI. bod 2) HODNOTENE TURNAJE A STANOVENIE VYSKY ODMENY
PRETEKAROV bola schvalena VV SZJ 22.1.2022

- Uprava smernice ¢. VII. Smernica 0 odmetiovani rozhodcov na sttaziach v SZJ bola schvalena VV SZJ
3.5.2022.

- Uprava smernice ¢&. |. Zasady poskytovania nahrad vydavkov pri akciach SZJ bod. D bola schvalena VV
S$7J)8.12.2022
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Priloha k finanéno-ekonomickej smernici k bodu IX.
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